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UvOD

Nasledujici ESG report a cile pro rok 2025 jsou
komplexnim dokumentem Muzea Ri¢any, ktery shrnuje
dlouhodoby pfistup muzea k tématu udrzitelnosti,
hodnoti stavajici stav ve vztahu ke kritériim ESG a
souCasné predstavuje zavazky muzea ke zlepSeni v

konkrétnich oblastech.
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PREDMLUVA REDITELE

“Pfedmétem nasi cinnosti je,
kromé uchovavani sbirek a
jejich popularizace, predevsim
vzdélavani, které se snazime
délat moderné a s vyuzitim
novych didaktickych metod.
Chceme nadchnout vS8echny
do objevovani svéta ve kterém
Zijeme a k jeho porozuméni.

Soucasti plného porozuméni je ale také pochopeni jak
vlastni Cinnost muzea ovliviuje naSe okoli jak jsou
principy udrzitelnosti naplhovany uvnitf naseho muzea.

Proto jsme se zapojili do zhodnoceni naSich aktivit v
ramci ESG reportovani a nastavili také cile pro dalsi
obdobi, kdy se chceme primarné zamérit na snizeni
nakladl na energie a zvySeni efektivity provozu. Véfim,
ze tento prvni report prispéje k udrzitelnosti muzea
Ri¢any.”

Jakub Halas, reditel Muzea

Muzeum Ridany | Zprava ESG 2025
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01 MUZEUM RICANY - AKTUALNI
SMEROVANI

Dne$ni Muzeum Ri¢any navazuje na Usili a praci svych predchidci, ale zrychluje tempo
a vyrostlo v sebevédomou organizaci se Sirokym zabérem, ktera ro¢né oslovuje tisice
navstévnika. Pofada vystavy, prednasky, a dalsi akce pro fanousky pfirody, historie i
soudobé kultury a také spoustu inspirativnich akci pro rodiny s détmi.

% Muzeum realizuje environmentalni, historické a femesiné vyukové programy pro

e

2

. Skoly. V programech déti zazivaji kontakt s pfirodou, tvofi a uci se aktivnosti.
----" Buduiji si vztah k pfirodé a mistu, kde bydli.

Muzeum podporuje pedagogy. Predstavuje aktivni metody vyuky o zivé i nezivé
pfirodé, mistni zakotvené uceni a badatelsky orientovanou vyuku, Do Skolek

X

détmi sami vytvorili.

ﬂ zavadi metodu tvofivé hry, kterou jsme v muzeu na zakladé naSich zkuSenostis

Muzeum aktivné podporuje moderni vzdélavaci trendy a mezi pedagogy Sifi
nové vzdélavaci postupy, pomaha posouvat soucasné trendy vzdélavani v
Ceské republice a propojuje formalni a neformalni vzdélavani.
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02 ESG ZHODNOCENI A REPORT

Muzeum z povahy své ¢innosti poskytuje predevsim vzdélavaci sluzby
a dodavatelské retézce jsou kratké a jasné definovatelné.

Environmentalni zaméreni €innosti je dobrym vstupnim parametrem pro oblast: E v ramci
ESG. V reportu a naslednych cilech se proto zaméfime také na oblast S a G, které byvaiji
v obdobnych organizacich podcenéné.

Environmentalni zamérfeni ¢innosti je dobrym vstupnim
parametrem pro oblast E v ramci ESG.

0e0 V oblasti S se muzeum zaméruje na socialni dopady, coz je
#@®  :.sio podcendny aspekt.

@ Governance predstavuje fizeni a odpovédnost, dalezity prvek v
ESG.

2.1. Enviromentalni profil muzea

Muzeum deklaruje nastaveni environmentalni odpovédné organizace jiz v zékladnich

dokumentech:

Ekoprovoz muzea

@ Nase smérovani v environmentalni oblasti
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https://muzeumricany.cz/wp-content/uploads/2024/01/EVVO-smerovani-Muzea-Ricany.pdf
https://muzeumricany.cz/wp-content/uploads/2024/01/Ekoprovoz-Muzea-Ricany.pdf

V dokumentu shrnujicim environmentalni smérovani muzea je deklarovan v konkrétnich
bodech pfistup k formam vzdélavani, které jsou udrzitelné a reaguji na aktualni problémy
@ adaptace na zmény klimatu

ﬂ ochrana biodiverzity
_AC zadrzovani vody v krajiné
podpora biopotravin
v\: cirkularita

Oﬂ% podpora udrzitelné mobility zaméstnanci

Navazujicim dokumentem je EKOPROVOZ muzea, ktery velmi detailné popisuje
provozni aspekty jednotlivych provozi muzea a to vcéetné nastavenych krokd k
udrzitelnosti.

Oba vySe uvedené dokumenty jsou velmi kvalitni a konkrétni soucasti ESG profilu
muzea.

V neposledni fadé je Muzeum ¢lenem Sité stfedisek ekologické vychovy Pavucéina a v
roce 2025 proSlo procesem recertifikace systému poskytovatell environmentalni
vychovy. Cilem zapojeni do sité je poskytovani kvalitnich sluzeb v oblasti
environmentalni vychovy zejména v regionu pdsobnosti muzea Rigany.

2.2 SDGs a ESG hodnoceni

Pro komplexni posouzeni a analyzu Muzea Ri¢any nad ramec vy$e uvedenych deklaraci

hodnot bylo provedeno zhodnoceni v ramci tfi urovni:

Vztah k cilam OSN pro udrzitelny rozvoj (SDGs)

VypocCet uhlikové stopy (www.carbonfix.cz)

ESG 7 hodnoceni (www.esg7.cz)

AN
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http://www.carbonfix.cz/
http://www.esg7.cz/

2.3 Cile udrzitelného rozvoje (SDGs)
Dokument OSN “Prfeména svéta - agenda pro

udrzitelny rozvoj 2030”, jehoz soucasti jsou i Cile
udrzitelného rozvoje (SDGs), definuje 17 kliCovych

oblasti pro globalni rozvoj udrzitelnosti do roku “ '
2030. . '

Na formulaci SDGs se podilely vSechny c¢lenské

staty OSN, zastupci obcanské spolecnosti,
podnikatelské sféry, akademické obce i obCané ze
vSech kontinentd. Agendu udrzitelného rozvoje
oficialné schvalil summit OSN 25. zafi 2015 v New
Yorku. Cely dokument je k dispozici zde.

S ohledem na pfedmét €innosti Muzea a hodnotové nastaveni je ¢innost muzea pfimo

propojena s témito cili udrzitelného rozvoje:

IDRAVI I(VALIT'Ni, ROVNOST
A KVALITNi ZIvoT VZDELANI MUZ0 A ZEN

4

DUSTOINA PRACE -l UDRZITELNA 13 KLIMATICKA

MESTA A OBCE OPATRENI

A EKONOMICKY RUST

‘| NLIED
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https://sdgs.un.org/2030agenda

Naplnovani cilt udrzitelného rozvoje muzeem je realizovano v ramci hlavni
¢innosti muzea, ktera je postavena primarné na environmentalnim vzdélavani,
které je doprovazeno vysokou mirou odpovédnosti a udrzitelnosti v ramci
vlastniho provozu.

Ekologické vzdélavaci programy a akce pro verejnost - motivuji
L ,J navstévniky (od déti po dospélé) k zodpoveédnému pfistupu k prostredi i k

zZivotu.

Odpoveédné fFizené energii - napfiklad pouzivani energie z obnovitelnych

zdrojU.

Doporucujeme vytvorit samostatny informaéni blok o Cilech udrzitelného

rozvoje (SDGs), aby navstévnici lépe pochopili zavazky muzea k udrzitelnosti.”

2.3 ESG hodnoceni - ESG7

V ramci zékladniho ESG hodnoceni byl z pozice Muzea Rigany vypinén dotaznik

www.esg7.cz spole¢nosti PowerHUB, ktery na zakladé 26 kritérii hodnoti soucasny

stav muzea ve vztahu k jednotlivym dimenzim ESG.

« 26 kritérii hodnoceni: Hodnoceni zahrnuje celkem 26 kritérii pro posouzeni stavu
muzea.
. Dimenze ESG: Hodnoceni zahrnuje 3 klicové dimenze
o E (Enviroment) - oblast, zaméfena na ekologické dopady muzea.
o S (Social) - Socialni oblast, hodnoti socialni odpovédnost.

o G (Governance) - Rizeni a odpovédnost, zaméfeno na strukturu a spravu muzea.

Muzeum Ridany | Zprava ESG 2025 09


http://www.esg7.cz/

Dotaznik vychazi z ESRS standard(l - standardt EU pro vykazovani udrzitelnosti, které

jsou nastaveny pro potfeby malych a stfednich podnikd.

Vice informaci naleznete na www.esg7.cz.

Celkovy vysledek, ktery agreguje vSechny tfi oblasti ESG do jednoho skoré je pro muzeum
velmi pfiznivy, kdy pfedevSim vysoké skére v oblasti ENVIRONMENT vede k dosazeni 86

bodu ze 110 maximalné moznych.

Kompletni report je k dispozici zde.

Muzeum Ri€any, pfispévkova

organizace ESG performance report
https://muzeumricany.cz/

P PRSI y How well does the company operate 1 1 0
T’@F muzeum with regard to environmental, social
o and governance standards? Good
H vEdéldavani
@ Czechia

Type of assessment Self-assessment Last update 22/01/2024
Enviroment

V oblasti Zivotniho prostfedi muzeum potvrzuje, Zze aktivhé feSi své emise a nabizi

vzdélavaci programy zamérené na adaptaci na zmény klimatu.

fC'OE Reseni emisi - muzeum podnikd kroky ke snizovani emisi prostfednictvim
2
438 ekologickych opatreni.

®il Vzdélavaci programy - muzeum podnikd kroky ke snizovani emisi prostfednictvim
ge

=~ ckologickych opatfen.

Muzeum Ridany | Zprava ESG 2025 10


http://www.esg7.cz/

Social

V socialni oblasti si muzeum drzi vysoky standard péce o vlastni zaméstnance, nabizi

nefinanéni benefity a prijemné pracovni prostredi.

rQrO\Q\ Diverzita a inkluze — Muzeum planuje rychlé zpracovani interni politiky diverzity,

ktera se bude vénovat tématim jako gender, vék apod.

PS/@%@ Péce o komunitu — Muzeum klade velky ddraz na praci s komunitou, coz
|

povazuje za jednu ze svych hlavnich priorit.

Muzeum povazuje péeci o komunitu za zasadni agendu. Dokonceni strategie corporate social

responsibility (CSR) deklaruje do 12 mésicU.

@1 lf \ @, SOCIAL 2 [

Governance

Internal diversity policy (gender, age) 9/12
Human capital 11712
Community impact, CSR 718

V Fizeni (Governance) je muzeum ze tfi sledovanych okruht dle dosazeného skore

nejslabsi.

Toto nizSi skére je zpusobeno formou zfizeni a fungovani muzea jako pfispévkové

organizace mésta Rigany.

Identifikovana rizika

Ochrana oznamovatel — Aktualné chybi mechanismy pro ochranu oznamovateld.

L |

@& Antikorupéni strategie — Muzeum nema zavedenou antikorupéni strategii.

Muzeum Ridany | Zpradva ESG 2025 11



Obé tato témata (ochrana oznamovatell a antikorupéni strategie) jsou feSena na urovni
ztizovatele mésta Ri¢any.

gin GOVERNANCE  20|”

Compliance management system 4/8
Whistleblowing/anti corruption 4/8
Managing boards vs employees 12 /16

(wage, gender etc.)

https://www.ricany.cz/radnice/informacni-servis/povinne-zverejnovane-

informace/whistleblowing-ochrana-oznamovatelu/?highlight=oznamovatel
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https://www.ricany.cz/radnice/informacni-servis/povinne-zverejnovane-informace/whistleblowing-ochrana-oznamovatelu/?highlight=oznamovatel
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03 UHLIKOVA STOPA MUZEA RICANY

Pro ziskani podrobnéjSich udajl o vlivu na zivotni prostfedi byl proveden vypocet uhlikové
stopy. Pro vypocet bylo pouzito systému Carbonfix, coz je online platforma pro vypocet
uhlikové stopy spole¢nosti CI3, s. r. 0.

Kompletni vyhodnoceni uhlikové stopy kancelare je k dispozici zde

Zakladni vysledky vypoctu
[/
ﬁ;‘: Celkova uhlikova stopa za rok 2022: 57,8 t CO.e

‘en. . ROzlozeni emisi dle jednotlivych oblasti (scopes) — Uvedte informaci, ze rozlozeni
@ emisi je zobrazeno v grafu €. 1.

Struktura emisi dle Scopes

Scope 1 Scope 2 Scope 2 Scope 3
(Iocution—bosed) (murket—bused)

GRAF C. 1

Muzeum ma pomérné vysoké emise ve SCOPE 1 + 2 a je zde moznost nastavit
dosazitelna opatfeni pro snizeni emisi v pfimém spojeni s aktivitami muza (SCOPE 1) i
opatfeni pro redukci nepfimych emisi z nakupovanych energii (SCOPE 2). Nejvétsi podil
na celkové energetické spotfebé ma polozka plyn a elektfina z neobnovitelnych zdroja viz
graf 2.

Muzeum Ridany | Zprava ESG 2025 13



Emise rozdélené na jednotlivé kategorie

N, :2.257

Elektfina

Dojizdé&ni zaméstnanct @ 13054
Zemni plyn - 8,881
PHM do sluZebnich aut 1,644

Voda a odpady 1148

Nakoupené zboZi a sluiby 057

Sluzebni cesty a ubytovani 0,218

Energeticka spotireba

Spotfeba zemniho plynu

Nakoupena elektfina z neobnovitelnych zdroji
Pohonné hmoty pro sluzebni vozy
Nakoupend elektfina z obnovitelnych zdrojl

GRAF C. 2
Muzeum ma na jednoho zameéstnance 1,28 t CO2 ekvivalentu na rok, coz hodnotime ve
srovnani s podobné velkymi institucemi pozitivné nebot objem emisi je nizsi nez obvykly

primér.

Nasledujici tabulka sumarizuje emise dle standardu GRI pro vykazovani emisi.

Emise CO2 dle GRI standardu tuny CO2 ekvivalentu
305 - 01 32,6

305 - 02 location based 40,484

305 - 02 marked based 41,453

305 - 03 63,126

TABULKA C. 1 - Emise CO2 dle GRI standardu

Muzeum Ridany | Zprava ESG 2025
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04 CILE MUZEA RICANY V ROCE 2025

Z vyse uvedeného reportu muzea Rigany je zfejmé, ze muzeum nejen poskytuje
kvalitni sluzby prfedevsim v oblasti environmentalni vychovy, ale také naplnuje své
zavazky vlastni ¢innosti.

g%) Snizovani energetické naro¢nosti — Muzeum se dlouhodobé snazi minimalizovat

spotfebu energie.

Udrzitelna mobilita — Dba na udrzitelné zplsoby dopravy pro své zaméstnance.
0—©

% Vysoky standard firemni kultury — Zaméruje se na kvalitni interni kulturu a pédi
0 zaméstnance.

Muzeum se rozhodlo pravidelné aktualizovat ESG report a stanovené cile, ¢imz

potvrzuje svlj zavazek k transparentnosti a dlouhodobému zlepSovani v oblasti
udrzitelnosti.

4.1 Cile v oblasti enviromentu

ZvysSeni podilu obnovitelnych zdroju elektfiny

Vyznamnym emisnim faktorem muzea je nakup elektfiny z neobnovitelnych zdrojl, kdy

aktualni zastoupeni obnovitelnych zdroji na celkové spotiebé je nizké.

V roce 2025 muzeum pozada svého ziizovatele, mésto Riéany, aby v

Qﬁ soutézi na nového dodavatele elektfiny zahrnul kritérium pro
obnovitelné zdroje elektfiny.

Cilem je zvysit podil obnovitelnych zdroju v energetickém mixu muzea.

Muzeum Ridany | Zprava ESG 2025 15



Zvyseni energetické efektivity budov

Hlavni budova muzea a budova Rianské hajovny byly zrekonstruovany jako

nizkoenergetické objekty diky ziskanym financim z projektd. Budova depozitafe na
rekonstrukci Ceka.

V roce 2025 pozada muzeum svého zfizovatele o podporu pro rekonstrukci depozitare
s dirazem na energetickou efektivitu a obnovitelné zdroje energie.

Udrzitelné nakupovani zbozi a sluzeb

Udrzitelné nakupovani pfedstavuje proces, kdy se firmy snazi vybirat své dodavatele a
nakupovat zbozi a sluzby podle hodnot, které jsou pro né klicové a odpovidaji
pozadavkim udrzitelného rozvoje. Timto zplsobem mohou napomoci cilim
udrziteIného rozvoje a zaroven plnit své ekonomicke cile.

Zavazek muzea a cil pro rok 2025:

Muzeum Ricany se rozhodlo pfijmout cestu udrZitelného nakupovani a v roce 2025
zpracuje a implementuje politiku udrZitelného nakupovani v podobé interniho predpisu

spolecnosti.

Seznam zakladnich kroku:

Zahrnuti udrzitelnosti do specifikaci nakupu:
. Vytvofeni specifikaci zakazek, které obsahuji pozadavky na udrzitelnost.
. Zohlednéni ekologickych a socialnich aspektt vyrobkl nebo sluzeb

Posuzovani dodavatelt:
. Vypracovani kritérii pro hodnoceni udrzitelnosti dodavatelU.

. Zahrnuti otdzek tykajicich se etiky prace, lidskych prav, ekologickych standard
a transparentnosti.

. Definice, jaké certifikace musi partnefi a jejich vyrobky / sluzby naplhovat

Monitorovani a hodnoceni:

. Pravidelny monitoring a hodnoceni vykonl dodavatell z hlediska udrzitelnosti.
. Sledovani dodrzovani standardl a specifikaci.

Muzeum Ridany | Zprava ESG 2025 16



Elektrifikace vzorového parku:

Budoucnost automobilové dopravy otevira dvere elektromobiliim.

Elektromobilita mize byt pro Muzeum ve spojeni s vyuzivanim obnovitelnych
ﬁ zdroji elektfiny k nabijeni pfinosem ke snizeni objemu spotfebovanych

fosilnich paliv, ktera jsou dnes v pfipadé muzea diléim zdrojem emisi.

%ﬁ( V dalsich letech bude muzeum preferovat nakup elektrickych vozidel a dale

tim posili investice do udrzitelnéjsich forem pfepravy zaméstnancd.

Udrzitelna cesta do muzea

Cinnost muzea je pfimo zavisla na navétévnich a muzeum ma zajem, aby i
cesty navstévnikl do a z muzea byly pokud mozno udrzitelné.

V roce 2025 bude muzeum provadét kontinualni monitoring zplsobu
% dopravy navstévniku a analyzovat moznosti motivace k maximalnimu vyuZiti

udrzitelnych forem dopravy do muzea.

Odpady a cirkularita

@ Muzeum ma dlouhodobé vysoky standard ve snizovani produkce odpadu.
@& V roce 2025 muzeum zavede interni politiku cirkularniho fesSeni
odpaddl, ktera povede k dalSimu snizeni objemu produkovanych odpad.

4.2 Cile v oblasti SOCIAL a GOVERNANCE

Vzdélavani o zménach klimatu a dekarbonizaci

Muzeum Riany bude nejen implementovat vy$e uvedené principy a politiky, ale ve
vztahu k primarni ¢innosti rozviji a dale bude rozvijet vzdélavaci programy o klimatu
pro ufedniky mést a zastupce pfispévkovych organizaci mést zastupce Skol Ci dalSich
muzei s cilem planovat dekarbonizaci na urovni téchto instituci a vzdélavani na téma
udrzitelnosti

Muzeum Ridany | Zpradva ESG 2025 17



Interni politika diverzity
Muzeum je jiz dnes odpovédnym zameéstnavatelem a dle vySe uvedeného reportu

nabizi jiz dnes benefity nad ramec zakonného minima.

Muzeum deklaruje ze v roce 2025 zpracuje a implementuje interni politiku k podpore
diverzity. Ta bude feSit otazky genderové rovnosti, otevienost vic¢i LGBT+ komunité a

také bude feSit moznosti pracovniho zapojeni osob 55+.

Muzeum jiz nyni podporuje mistni komunitu a podili se na jejim rozvoji predevsim formou
“pro bono” aktivity, environmentalni vychovou a celkovou otevienosti vucéi mistni
komunité. Pisemny ramec tohoto pfistupu muzeum v roce 2025 zpracuje do

samostatného dokumentu ve formé corporate social responsibility planu (CSR plan.)

Indikatory

vvvvvv

oblastech dopadu ¢innosti muzea.

Vyzva Opatreni Indikator

datum implementace udrzitelného

Snizeni emisi CO2 udrzitelné nakupovani (.
nakupovani

% objemu sluzeb nakoupenych

Snizeni emisi CO2 udrzitelné nakupovani vl .
udrzitelnym nakupovanim

shizeni % podilu fosilnich paliv na

nizeni emisi CO2 ra elektromobili
Snizeni emisi CO podpora elektromobility sluzebnich cestach

obnovitelné zdroje

Snizeni emisi CO2 . % OZE v mixu nakupované elektfiny
energie

Interni strategie -

t ,
gender, LGBT+ a 554 | Cawum zaveden

Zaméstnanci

CSR plan Muzea

Mistni komunita «.. datum zavedeni
Ri¢any

Mistni komunita Vzdélavaci programy data konani
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ZAVER

Pfedmétem &innosti Muzea Riany je predevéim vzdélavani s cilem nadchnout
navstévniky do objevovani svéta, ve kterém Zijeme a k jeho porozuméni. Nedilnou
soucasti tohoto je také pochopeni, jak vlastni ¢innost muzea ovliviuje okoli a jak jsou
principy udrzitelnosti naplfiovany uvnitf muzea. | proto se Muzeum rozhodlo zpracovat
ESG report a strategii na roky 2025, ve které se zaméfilo na kliCové oblasti udrzitelnosti s

ddrazem na environmentalni, socialni a governance aspekty.

Hlavni cile zahrnuji pfedevSim celkové zvySeni energetické efektivity a snizeni uhlikové
stopy. Dale se v environmentalni oblasti muzeum zavazalo zvySit podil obnovitelnych
zdroju energie, zateplit zbyvajici budovu, zavést cirkularni feSeni pro odpadové
hospodarstvi &i podpofit dale udrzitelnou mobilitu nejen zaméstnancl, ale také

navstévniku.

V socialni sféfe planuje muzeum rozsifit své vzdélavaci aktivity zaméfené na zménu
klimatu a dekarbonizaci. Dale muzeum zpracuje a zavede interni politiku diverzity, jez

zahrnuje genderovou rovnost a podporu riiznorodosti.

Ambici Muzea Ri¢any je ale nejen ukdazat, ze principy udrzitelnosti naplfiuje obsahem a
zamérenim vzdélavacich ¢innosti, ale pfedevsim viastnimi internimi procesy a politikami
ukazuje, Ze jde ve snizovani negativnich dopadu na Zivotni prostiedi pfikladem a Muzeum
muze inspirovat k podobnému sméfovani i dali vefejné instituce a to nejen v Ceské

republice.
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